
Приложение № 4 

 

УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом ГБОУ школы № 15  

г. Краснодара 

от «01» сентября 2023 г № 357-О 
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

персональных данных, обрабатываемых в государственном бюджетном 

общеобразовательном учреждении Краснодарского края 

специальной (коррекционной) школе № 15 г. Краснодара 

 

1. Перечень персональных данных сотрудников государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

специальной (коррекционной) школы № 15 г. Краснодара (далее – ГБОУ школа 

№ 15 г. Краснодара). 

1.1. Перечень персональных данных: 

фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена и (ил) 

отчества, в случае их изменения); 

число, месяц, год рождения; 

место рождения; 

информация о гражданстве (в том числе предыдущее гражданства, иные 

гражданства); 

вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование 

органа, выдавшего его, дата выдачи; 

адрес места жительства (адрес регистрации, фактического проживания, 

дата регистрации по месту жительства); 

номер контактного телефон или сведения о других способах связи; 

реквизиты страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования; 

идентификационный номер налогоплательщика; 

реквизиты страхового полиса обязательного медицинского страхования; 

реквизиты свидетельства государственной регистрации актов 

гражданского состояния; 

семейное положение, состав семьи и сведения о близких родственниках 

(в том числе бывших), необходимых для заполнения анкеты; 

сведения о трудовой деятельности; 

сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета; 

сведения об образовании, в том числе о послевузовском 

профессиональном образовании (наименование и год окончания 

образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об 

образовании, квалификация, направление подготовки или специальность по 

документу об образовании); 

сведения об ученой степени с указанием подтверждающих документов; 

информация о владении иностранными языками, степень владения; 
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медицинское заключение по установленной форме об отсутствии у 

гражданина заболеваний, препятствующего поступлению на работу или ее 

прохождению; 

медицинская книжка; 

фотография в личном деле; 

сведения о трудовой деятельности, в том числе: дата, основания принятия 

на работу, дата, перевода, перемещения на иную должность, наименование 

должностей с указанием структурных подразделений, размера заработной 

платы, а также сведения о прежнем месте работы; 

информация, содержащаяся в трудовом договоре, дополнительных 

соглашениях к трудовому договору; 

сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 

информация о наличии или отсутствии судимости; 

государственные награды, иные награды и знаки отличия; 

сведения о профессиональной переподготовке и (или) повышении 

квалификации; 

информация о ежегодных оплачиваемых отпусках, учебных отпусках, 

отпусках без сохранения денежного содержания и по уходу за ребенком; 

номер индивидуального лицевого счета, в том числе родственников для 

перечисления денежных средств по исполнительным документам; 

номер банковской карты; 

1.2. Целями обработки перечисленных персональных данных являются: 

обеспечения кадровой работы, в том числе в целях содействия в трудовой 

деятельности, содействия в выполнении осуществляемой работы; 

получения образования и продвижения по работе; 

учета результатов исполнения сотрудников должностных обязанностей; 

обеспечения личной безопасности сотрудников и членов их семей; 

обеспечения установленных законодательством Российской Федерации 

условий труда, гарантий и компенсаций, сохранности принадлежащего им 

имущества; 

заключение контрактов и договоров. 

1.3. Основанием для обработки перечисленных персональных данных 

является: 

ст. 63, 65, 66, 68, 69, 72-1, 72-2, 73, 76, 83, 86, 88, 392 Трудового кодекса 

Российской Федерации; 

ст. 9, 11 Федерального закона Российской Федерации от 1 апреля 1996 г. 

№ 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 

обязательного пенсионного страхования»; 

п. 4 ст. 13 Федерального закона Российской Федерации от 7 февраля 

2011 г. № 3-ФЗ «О полиции»; 

ст. 12 и п. 2 ст. 14 Федерального закона Российской Федерации от 21 

июля 1997 г. № 118-ФЗ «О судебных приставах»; 

п. 2.1 ст. 4 Федерального закона Российской Федерации от 17 января 

1992 г. № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»; 

ч. 2 п. 1 ст.64 и ч.10 ст. 65 Федерального закона Российской Федерации от 

2 октября 2007 г. № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве». 
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п. 220, 436 Перечня, утвержденного приказом Минкультуры Российской 

Федерации от 25 августа 2010 г. № 558; 

ст. 196 Гражданского Кодекса Российской Федерации; 

ст. 218 Налогового кодекса Федерации; 

п.1.1 – 3.2 части 1 ст. 8 Федерального закона Российской Федерации от 25 

декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2006 г.  

№ 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством»; 

федеральный закон Российской Федерации от 24 июля 2009 г. № 213-ФЗ 

«О страховых взносах в ПФ РФ, ФСС, ФФОМС и ТФОМС»; 

ч. 1 ст. 24 Федерального закона Российской Федерации от 24 июля 2009 г. 

№ 212-ФЗ «О страховых взносах в ПФ РФ, ФСС РФ, ФОМС»; 

федеральный закон Российской Федерации от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ 

«О воинской обязанности и военной службе». 

 

2. Перечень персональных данных граждан, обратившихся в ГБОУ 

школу № 15 г. Краснодара в порядке, предусмотренном Федеральным 

законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации» 

2.1. Перечень персональных данных: 

фамилия, имя, отчество (последнее при наличии); 

почтовый адрес; 

адрес электронной почты; 

указанный в обращении контактный телефон; 

иные персональные данные, указанные в обращении, а также ставшие 

известными в ходе личного приема граждан или в процессе рассмотрения 

обращения. 

2.2. Целью обработки перечисленных персональных данных является 

рассмотрения устных и письменных обращений граждан по вопросам, 

относящимся к компетенции ГБОУ школы № 15 г. Краснодара, с последующим 

уведомлением граждан о результатах рассмотрения, и в порядке, 

установленном Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений 

граждан Российской Федерации». 

2.3. Основанием для обработки перечисленных персональных данных 

является: 

Ст. 7, 13 Федерального закона Российской Федерации от 2 сентября 

2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации». 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/0df55120032a62dbb9f5793d06448e4132c1ac0e/#dst70
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/0df55120032a62dbb9f5793d06448e4132c1ac0e/#dst100133

